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Frauenarmutin Osterreich

571.000 Frauen - das sind 14% - leben in Osterreich unter der Armutsgrenze und mindestens 6% der Frauen
leben in akuter Armut. Generell weisen in Osterreich Frauen ein um mindestens 35% héheres Armutsrisiko auf
als Mdnner.

Niedrige Qualifizierung und fehlende Bildungsabschliisse fiihren sowohl zu niedriger Erwerbsbeteiligung als
auch zu niedrigem Erwerbseinkommen. Einkommensunterschiede und beschrankter Zugang zu Branchen und
Positionen sind nach wie vor Realitit. In Osterreich verdienen Frauen um rund 20 bis 30% weniger als Manner.
Der Prozentanteil variiert, je nachdem ob die Berechnung arbeitszeitbereinigt erfolgt oder nicht. Berufe im
Dienstleistungs-, Sozial- und Pflegebereich, die nach wie vor iberwiegend von Frauen angestrebt und ausge-
iibt werden, sind generell schlechter entlohnt. Die Hauptverantwortung fiir die familidren Aufgaben, fehlende
bzw. nicht bedarfsgerechte Kinderbetreuungsangebote, eingeschrankte Mobilitdt und zeitliche Flexibilitdt
erschweren eine Arbeitsaufnahme. Dadurch werden viele Frauen in Teilzeitarbeit, in geringfiigige und unge-
sicherte Beschdftigungsverhdltnisse (zumeist in Niedriglohnbranchen), gedrangt. Frauen erlangen manchmal
auch in Vollzeitbeschaftigungsverhaltnissen kein existenzsicherndes Einkommen. Diese Schlechterstellung am
Erwerbsarbeitsmarkt fiihrt in weiterer Folge zu Benachteiligungen innerhalb der sozialen Sicherungssysteme
(Arbeitslosenversicherung, Pensionsversicherung) und zu potentieller Armutsgefahrdung. Besonders allein-
stehende Frauen und alleinerziehende Miitter geraten durch Arbeitsplatzverlust in akute Armutsgefahrdung, da
ein niedriges Grundeinkommen zu einem geringen Arbeitslosengeld- und Notstandshilfeanspruch fithrt. Wenn
bei Arbeitslosigkeit die eigene Existenz nicht durch Erwerbstdtigkeit gesichert werden kann, geht das Gesetz
von der Pflicht der Angehorigen aus, die familidren Ressourcen bedarfsgerecht zu verteilen und Beistand bzw.
Unterhalt zu leisten. Die scheinbare materielle Sicherung durch die Ehe verschleiert die Armutsgefahrdung von
Frauen. Aufgrund des hohen AusmaRes an Alleinverantwortung sind alleinerziehende Miitter in besonderem
MaRe gefahrdet, langere Zeit keine Arbeit zu finden bzw. dazu gezwungen, eine Arbeit auszuiiben, welche kaum
die Lebens- und Betreuungskosten deckt. Der gesetzlichen Unterhaltspflicht des getrennt lebenden Elternteiles
wird in der Praxis nicht immer oder unregelmaRig nachgekommen.

Die beschriebenen Einkommensnachteile durch familienbedingte Unterbrechungen in der Erwerbsbiografie,
niedrige Lohne, Teilzeitbeschaftigungen etc. wirken sich auf Pensionsanspruch und Pensionshdhe ungiinstig
aus. Zudem tragen Lebensereignisse wie Trennung, Scheidung, Schulden, Arbeitsplatzverlust und Krankheit
dazu bei, dass Frauen generell im Alter einem erhohten Armutsrisiko ausgesetzt sind und viele in manifester
Armut leben miissen.

Strategien gegen die Armut von Frauen:
1. Qualifizierte Arbeitspldtze schaffen, um die Erwerbsbeteiligung von Frauen zu erhéhen und deren Ein-
kommenssituation zu verbessern und gleicher Lohn bei gleicher Tatigkeit fiir Frauen und Manner

2. Kinderbetreuungseinrichtungen ausbauen und Unterstiitzungsangeboten fiir pflegebediirftige Men-
schen schaffen

3. In Ausbildung investieren, um moglichst vielen Frauen zumindest einen Lehrabschluss oder Abschluss
einer mittleren und hoheren Schule zu ermdglichen

4. Fiir die eigenstandige 6konomische Absicherung von Frauen sorgen
5. Mehr Aufmerksambkeit auf die Armutsbekampfung von MigrantInnen legen

6. Offentliches Verkehrsnetz verbessern, um die Mobilitdt von Frauen zu erhéhen
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